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Asunto: Respuesta solicitud,

De conformidad a lo solicitado por el ciudadano MARIN GARGCIA PABLO DARIO, relacionado con
el estado actual de su situacion militar y si es beneficiarlo de la ley 1861 de 2017 “Por la cual se
reglamenta el servicio de Reclutamiento, Control de Reservas y la Movilizacién", con toda atencion
me permito informar lo siguiente:

Una vez verificados los datos del ciudadano en el Sistema de Informacién de Reclutamiento
(FENIX), se encontré que inicid su proceso de definicion de la situacion militar a través del Distrito
Militar ~ No 17 y fue clasificado al tenor de lo dispuesto en el articulo 25 de la ley 1861 de 2017
desde el 15 de marzo de 2017 y su estado actual es EN LIQUIDACION POR LIQUIDAR. En la
actualidad el ciudadano debe continuar con el proceso de liquidacion de la cuota de compensacion

miliar,

Ahora bien, teniendo en cuenta el estado de la situacion militar del ciudadano y lo contemplado en
la ley 1861 de 2017, se puede indicar que el sefior MARIN GARCIA PABLO DARIO, es

beneficiario de lo dispuesto en la mencionada ley.

Finalmente, el ciudadano cuenta con dieciocho (18) meses, a partir de la fecha de su vinculacion
laboral, para definir su situacién militar, tal y como lo indica el articulo 42 de la ley 1861 de 20172,

Atentamente,

MANUEL

| Artlento 25% Clasifieactén. Iis el neto por medio del cunl ln nutoridad de reclutamiento determing que wn cludadano no

pucde ser Incorporado por:

1. Encontrarse fnmerso en una causal de exoneracion establecidas en el artfenlo 12 de la presente ley,
1w Anticulo 42, Acreditacion de In sltuncién militar par el trabajo. Lu sitneldn militar se deberd nereditar para gjercer
cargos publicos, trabajar en ¢l sector privado y celebrar contrutos de prestacion de serviclos como personn natural con
cualquler entldad de derecho ptiblico,

Sin perjulclo de la obligaclon anterlor, las entlddes piblicns o privadas no podrdn exigle al eludadano I presentacién de
Ja tarjeta militar para Ingresor o un empleo. Lus personns declaradns no aptas, exentas o que hayan superado I edad
méxima de Incorporacidn a flas podrdn aeeeder wun empleo sin haber defnido su sitacion militar, Sin embargo, a partic
Ie I fochn de su vineulnelén lnbornl estas personas tendrdu un lapso de dieclogho (18) meses para definie su situacion
uilitar..." (Subraya fuera del texto original)
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